Bosna i Hercegovina Bosnia and Herzegovina

Federacija Bosne i Hercegovine Federation of Bosnia and Herzegovina
Kanton Sarajevo - Canton Sarajevo
Kantonalna agencija za privlacenje i{fant[maT agency fm" a{*l_rac['.mg i
investicija i privatizaciju investments and privatization A

Broj: 21-01-30-4-1
Sarajevo, 03.01.2024.godine

Na osnovu ¢lana 112, Zakona o radu Federacije Bosne i Ilercegovine (,.Sluzbene novine
Federacije Bill*, broj 26/16, 89/18, 23/20 — odluka Ustavnog suda, 49/21 i 44/22), ¢lana 21.
stav (2) tacka j) Statuta Kantonalne agencije za privladenje investicija i privatizaciju
(..Sluzbene novine Kantona Sarajevo™, broj 35/22) i ¢lana 55. Pravilnika o radu Kantonalne
agencije za privlacenje investicija i privatizaciju broj: 21-01-45-16-2/22 0d 05.09.2022.godine,
direktor Kantonalne agencije za privlacenje investicija i privatizaciju donosi

RIESENJE

I. Odobrava se radnikuz RRNMIMMMIMMDMDMIDBDIDUDI0D0DY 12 Sarajeva, ul. NN isplata

otpremnine radi odlaska u penziju u iznosu od 11.387,08 KM (slovima:
jedanaesthiljada tristoosamdesetsedam 1 08/100 KM).
Otpremnina ce se isplatiti najkasnije do 05.01.2024.godine, na transakcijski racun

otvoren kod Raiffeisen Bank BH broj: 1610\,

3. ZaduZuje sc Scktor za finansijske i zajedniCke poslove za realizaciju ovog rjeSenja.

b

Obrazlozenje

Imenovanom radniku jc prestao radni odnos dana 31.12.2023. godine radi odlaska u starosnu
penziju, o éemu je izdato Rjedenje broj: 21-01-30-4 od 03.01.2024.godinc.

Odredbom Clana 20. Pravilnika o pla¢ama, naknadama i drugim materijalnim pravima iz
radnog odnosa Kantonalne agencije za privlaCenje investicija i privatizaciju utvrdeno je pravo
radnika na otpremninu radi odlaska u penziju, u visini utvrdenoj propisom Kantona Sarajevo
za korisnike Budzeta Kantona Sarajevo, odnosno ¢lanom 33. Zakona o placama i naknadama
u organima vlasti Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo™, broj 5/19),
utvrdeno je da radnik ima pravo na otpremninu pri odlasku u penziju u visini svojih pet
ostvarenih prosjecnih neto plaéa isplacenih u prethodnih pet mjescei.

U skladu sa navedenim zakonom, radniku je iznos otpremnine obracunat u visini pet njegovih
neto-placa isplacenih u prethodnih pet mjeseci, $to iznosi za mjesec august 2023.godine =
2.169,52 KM, 7za mjesec septembar 2023.godine = 2.169,40 KM, za mjesec oklobar 2023.g =
2.394,39 KM, za mjesec novembar 2023.g = 2.259,38 KM i mjesec decembar 2023.g =
2.394,39 KM Sto ukupno iznosi 11.387,08 KM.

Ukupan iznos otpremine iz tacke 1. dispozitiva ovog rjesenja radniku ¢e biti ispla¢en najkasnijc
do 05.01.2024. godine.

U skladu sa navedenim odluc¢eno je kao u dispozitivu ovog rjcienja.
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Pouka o pravnom lijeku:

Proliv ovog rjeSenja moze se izjaviti prigovor direktoru Kantonalne agencije za privladenje
investicija i privatizaciju Sarajevo u roku od 30 dana od dana prijema rjeSenja.

Dostaviti:

I x Scktor za finansijske i zajednicke poslove
@Za objavu na web stranici KAIP
1x a/a
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